
计算机学院先锋示范班集体评议点

1、班风建设：

（1）全班同学在各项精神文明建设中成绩显著，积极开展社会实践、公益劳动和勤工助学等活动，有团结奋进、朝气蓬勃、文明健康的良好班风。[每学期有两次及以上公益实践活动或者团日活动且都在学校或校外有新闻报道：5分；每学期有一次公益实践活动且在学校或校外有新闻报道：4分；每学期有两次及以上公益实践活动或者团日活动仅在学院新闻报道或在易班上有图片和不少于500字的新闻稿：3分；每学期有一次公益实践活动或者团日活动在学院新闻报道或在易班上有图片和不少于500字的新闻稿：1分]

（2）班级成员思想上进，都能遵守各项规章制度，没有严重违纪现象，班级成员没有受过校级处分。[每人次校纪留校察看处分每次扣20分；记过每次扣15分；严重警告每次扣10分；警告每次扣5分。]

（3）全班所有宿舍在上一学年两学期均是校级卫生宿舍（至少是三星级寝室），在创建文明宿舍活动中表现突出。[五星寝室2个及以上：5分；四星寝室4个或五星寝室1个：4分；四星寝室1个—3个：3分；全部三星的：1分；该项得分不累加，以最高为准。混合寝室的班级都加分]

（4）献血比率：班级校内献血人数参照当学期学院要求献血比例，未完成比例人数的不加分，每超过1人加2分。在随后学期追加献血的，以累加超过当学期班级献血规定比例人数为准，每超过1人加2分。

2、学风建设： 
（1）课堂出勤率：每学期请学生会学习部组织抽查两次（每个班级三门主干课程为基数），原则是大一检查大二；大二检查大三；大三检查大一。抽查平均比率≧95%：5分；抽查平均比率≧85%：3分；抽查平均比率≧80%：1分；抽查平均比率≦70%：扣2分。

（2）作业上缴率：抽查平均比率≧95%：5分；抽查平均比率≧85%：3分；抽查平均比率≧80%：1分；抽查平均比率≦70%：扣2分。

（3）前一学期班级补考率：班级补考（人数）率≧50%：—10分；班级补考（人数）率≧40%：—8分；班级补考（人数）率≧30%：—6分；班级补考（人数）率≧20%：—4分；班级补考（人数）率≧10%：—2分。班级无补考加20分。

（4）本学年大学英语四级通过率：通过率≧90%： 10分；通过率≧80%：9分；通过率≧70%：8分；通过率≧60%：7分；通过率≧50%：6分；通过率≧40%：4分；通过率≧30%： 3分；通过率≧20%：1分。

（5）本学年大学英语六级通过率：通过率≧50%： 10分；通过率≧40%：9分；通过率≧30%：8分；通过率≧20%：7分；通过率≧10%：6分。

（6）假期作业符合要求上缴率：上缴率100%： 5分；上缴率≧80%： 3分；上缴率≧60%： 1分。

（7）科创项目：班级立项占学院总立项的比率≧20%：15分；班级立项占学院总立项的比率≧15%：10分；班级立项占学院总立项的比率≧10%：6分；班级立项占学院总立项的比率≧5%：3分。

（8）奖学金获奖比例：班级奖学金在同一专业获奖比例≧80%，加10分；班级奖学金在同一专业获奖比例≧70%，加8分；班级奖学金在同一专业获奖比例≧60%，加5分。
3、文体活动： 
（1）班级活动参与率：每次班级参加院级以及以上的集体活动，每超过规定人数1人，加1分，累加不超过5分；每低于规定人数1人，扣1分，累减不超过5分。

（2）班级活动获奖率：在院级以及以上的集体活动中获奖个人在总获奖人中的比例≧50%，加10分；在院级以及以上的集体活动中获奖个人在总获奖人中的比例≧40%，加8分；在院级以及以上的集体活动中获奖个人在总获奖人中的比例≧30%，加6分；在院级以及以上的集体活动中获奖个人在总获奖人中的比例≧20%，加4分；在院级以及以上的集体活动中获奖个人在总获奖人中的比例≧10%，加2分。

（3）参加校一二九歌会：校一等奖10分；校二等奖8分；校三等奖6分；学院出线5分；参与2分。

（4）参加学院集体比赛活动：一等奖8分；二等奖6分；三等奖4分；优秀奖（鼓励奖）2分。
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