2009年应届毕业生招聘宣传标准版

	公司基本信息（公司名称）
	上海新致软件有限公司

	单位地址
	峨山路91弄浦东软件园4号楼3楼
	邮政编码
	200127

	电子信箱
	Tr09@newtouch.cn
	公司主页
	www.newtouch.cn

	单位简介
	新致软件成立于1994年，专业从事日本、欧美软件服务外包的高科技企业。公司目前已在全世界范围内拥有1000余名员工，年软件收入超过1.5亿，其中软件出口超过1400万美元。公司总部位于上海，子公司分别位于大连、西安、日本东京、日本大阪，并设立美国费城办事机构和杭州办事处。
新致软件一直在国内和国际市场保持平衡的发展。在国内市场方面，我们和很多金融机构和政府部门建立了长期的卓有成效的伙伴关系，主要专注于金融机构、通讯和政府公共部门，为他们提供一系列的解决方案，包括项目开发、ODC、BOT等。我们的海外业务主要着眼于为日本和欧美客户提供离岸外包服务，大部分海外企业客户都位列财富500强，包括NEC、IBM、Bell Alcatel、标致雪铁龙公司（PSA）、CAI等大型全球企业。

经过十四年的发展，公司在行业中取得了令人瞩目的成就。公司自2002年起连续5年被国家发改委、商务部等四部委联合认定为“国家规划布局内重点软件企业”，也是首批科技部“中国软件出口工程企业”，是“上海市软件企业”、“上海市高新技术企业”、公司研发中心06年通过“上海市技术中心认定”，2007年被市科委认定为“上海市科技小巨人培育企业”，公司质量体系通过ISO9001认证和CMMI5评估。06年被上海市信息委评为“上海市软件过程改进优秀企业”。由于公司在软件服务外包方面做出了突出的贡献，05年获得了外经贸委颁发的“上海市科技兴贸奖”，06和07年获得“上海市软件外包人才实习培训基地”，公司连续6年被上海市信息委授予“上海市明星软件企业”荣誉称号。新致Newtouch2007年度获得上海市信息服务名牌。

自成立至今，新致软件一直致力于成为一家信息服务供应商，在多个国家、多个行业提供咨询、设计、实施、测试、支持、培训等专业的解决方案。
日  新  以  致  远
公司宗旨－"创造最适合程序员工作的环境" ！

公司企业文化－"快乐的工作，幸福的生活"！

公司价值观－"平等、开放、竞争" ！

公司人才理念－"以人为本，唯才是用"！



应届生招聘方案
	招聘岗位
	软件开发工程师
	人数
	100人

	招聘专业
	计算机、软件开发、应用数学、科技英语等相关专业

	任职要求
	喜爱软件开发工作

计算机基础知识包括C/C++/JAVA/.net及数据库等，知识扎实(以上语言中任何一种即可)
	虚心好学，积极向上

愿意学习日语或英语

	岗位类别
	服务范围：国内、海外（日本/欧美）的软件服务
领域涉及：金融、政府、通讯、物流、制造等行业

	招聘流程
	宣讲—简历筛选— 上机考试— 面试 —— 实习培训 —调整 — 录用

	实习培训
	语言：（根据不同岗位确定必修或选修）
日语、英语等
技术：（根据不同岗位确定必修或选修）
版本管理、测试方法、CMM质量管理基础

ORACLE/DB2应用、JAVA应用、C++应用
AS400基础、.NET应用等
项目实践：（必修）
  进入开发小组，参与项目实践
	指定带教导师针对辅导

针对性部门业务、工具培训

部门OJT

	语言培训
	语言培训目标：
日语三级
英语口语听力达到公司C级
	日语三级相当可免修

英语中级口译口试合格可免修

	实习津贴
	培训期间按出勤天数发放实习津贴

实习期间符合条件的公司提供住宿，二人一间
	津贴按月结算



	职业发展

和

福利制度
	弹性质工作时间，个性化工作方式

员工培训计划、旅游、体检，协会活动

按上海市政策办理人才引进/居住证
	H型职业发展模式

6年人才培养计划，4-6年时间达到PM或资深程序员

NWP保障计划（上海市户口或上海市居住证）


    由于简历数量较多，恕不一一回复，敬请谅解。






