
上海宏力达信息技术有限公司
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	享受福利

	项目助理
	5人
	职位描述：

1.协调服务流程，管理服务文档，检验服务文档的规范性；

2.监督项目进度；

3.协调部门与其他部门关系；

4.审核部门员工的报销单；

5.完成经理布置的其他任务。

任职资格：

1、本科以上学历，计算机相关专业；

2、工作细心、勤奋、积极主动，有良好的团队协作精神

3、沟通表达能力强，工作耐心；

4、精通办公软件，如word、excel、PPT、visio、project等；

5、有会议组织协调能力
	3000-4500
	1、年固定薪酬（12个月）；
2、2个月为基数的年终浮动奖金；

3、特别表彰奖励；

4、五险一金；

5、补充医疗保险；

6、午餐补贴；

7、交通补贴；

8、节日补贴；

9、生日补贴；

10、高温补贴；

11、通讯补贴；

12、出差伙食补贴；

13、员工体检；

14、员工保健；

15、体育运动；

16、团队活动；

17、假期福利；

18、培训福利；

19、娱乐福利、

公司将为您提供值得信赖、可以依靠并值得为之打拼的事业发展平台！

	实施工程师
	10人
	职位描述：
1. 根据项目整体要求，完成量化的工作要求，并能独立处理和解决所负责的任务，保障项目实施的顺利进行；

2. 负责根据实施过程中的具体情况，提出合理化改进建议；

3. 负责整理、书写、提交项目过程中的各种文档；

4. 负责确保在项目生命周期中遵循研发中心的管理和质量政策；

5. 负责技术平台软、硬件的技术支持及项目实施，不断优化技术平台的效率和功能；

6. 负责用户培训、安装系统以及与用户的联络，解答有关产品或项目的技术性问题；

7. 负责解决实施过程中的关键问题和技术难题；
8. 完成其他与项目有关及领导安排的工作

任职资格：
1、 专业及以上学历，计算机相关专业；

2、 了解项目流程管理、软件工程等标准化项目研发专业知识；

3、 熟练掌握oracle、sqlserver、sybase等主流数据库的应用、调试等相关技术，熟悉weblogic服务器部署实施；

4、 具备较强的表达、沟通、协调、组织能力、执行力和实际解决问题的能力、团队意识强，能够积极主动完成各项工作；

5、 能够适应长期出差工作。
	3000-4500
	

	软件工程师
	10人
	职位描述：
1. 具备系统功能分解和相应文档编写能力；

2. 具备独立完成软件功能模块设计能力；

3. 较强的新技术点应用和技术难点的公关能力；

任职要求：
1、 本科及以上学历，计算机相关专业，有项目经验者优先；

2、 熟悉掌握JAVA语言基础与J2EE体系（Struts、Spring、hibernate、JavaScript、Ajax等）；

3、 熟悉.net开发，具有ASP.NET开发经验，熟悉html、css、JavaScript、jsp；

4、 熟悉掌握面向对象程序设计的理论和方法；

5、 熟练掌握oracle或sqlserver等主流数据库的应用、开发、调试等相关技术；

6、 编程语言掌握Java或者.net中的一种即可。
	3000-6000
	



