计算机与信息工程学院团总支部门介绍及部分岗位需求

团总支副书记

介    绍：协助团总支书记协调安排团总支各部门工作，策划安排及领导学院团总支各项学生工作的开展。
岗位需求：副书记

团总支书记助理
介    绍：全力协助团总支副书记，处理团总支各类事物，协调各部门关系。

岗位需求：书记助理
团总支办公室

介    绍：团总支各种文件资料的整理、归档；统筹协调团总支各部门日常工作；负责团学日常财务经费报销工作；负责团学干部的档案管理及考核工作；负责团学干部值班安排。
岗位需求：副主任
组织部
介    绍：主要负责团的组织建设，负责学院各团支部的日常团组织生活的开展；负责团校及“推优”、“评优”等有关工作；负责全院团支部的考核工作。
岗位需求：副部长
团务部

介    绍：负责整理团员档案；负责一切和团员有关的活动。

岗位需求：副部长
实践部
介    绍：积极开展有利于当代大学生思想道德修养的各类实践活动；不断开拓新的实践基地，组织各种形式的实践活动及援助服务；开辟各种渠道，架起学院与学院、学院与学生之间的沟通桥梁，丰富同学们的课余生活，拓展他们的视野，为同学搭建广阔的实践平台。
岗位需求：副部长
志愿者服务部
介    绍：组织、培训并管理好一支高素质的志愿者队伍，积极投身于校内、外各类志愿者活动,协助团学其它部门开展活动,为其提供必要得志愿者服务人员。
岗位需求：副部长
科技服务部
介    绍：组织各类科技活动开展，负责科创金申报评审工作，组织参与各类科技学术竞赛，为全院同学营造良好的专业学术氛围。
岗位需求：副部长
调研部
介    绍：定期组织开展校内、外各类调研活动，关注自身、关注校园、关注社会，了解与当代大学生密切相关的各类信息、所需研究的数据以及学生所反映的各类情况，为团学工作的合理开展提供切实可行的资料和方向。
岗位需求：副部长
素质拓展部
介    绍：配合学校的素质拓展认证机构，负责全院同学的素质拓展信息的收集、统计与认证工作。
岗位需求：副部长
